


BTS Batiment

© Par voie scolaire ou apprentissage

Le métier:

La formation:

Le titulaire du BTS Batiment est amené a exercer son

métier dans les domaines du gros-ceuvre du batiment. Lenseignement est organisé sous forme de

modules qui permettent d’obtenir des crédits
ECTS (European Credit Transfert System).

: Ce principe permet la validation d’études et la
mobilité étudiante au sein de I'Union Européenne.
Lobtention du BTS délivre 120 ECTS.

Les étudiants partent en stage en entreprise pendant 10 semaines en 1ére
année (2 semaines avant les vacances de novembre et 8 semaines en
fin de 1ére année). Les apprentis sur les 2 ans auront 45 semaines de
£ A 55 4 A A

Grille horaire éléves:

matiéres Horaires E’pr euv es
i hebdomadaires d’examen

Enseignements généraux

Culture générale et expression : 3h Ecrit 3 h
Anglais E 2h CCF
Mathématiques E 3h+1h CCF
Physique chimie ] 2h CCF
LVZ (seulement & |'examen) E Oral 20 min.
Les missions: Enseignements professionnels
Analyse et proposition de solutions techniques E 4h ECI’“‘. 4 h
o Il intervient a tous !es nl\{eauxlc‘jepm,s la conception T ————— :
des solutions techniques jusqu’a la réception des : i h < HomElnee
PO — Projet : 8 de projet et 1 oral
ses. Etude et préparation chantier E 4h de 50 min.
« Il concoit, construit, restaure et entretient tous les sl qalte o rception des ovrages topo/ ah
lieux dans lesquels nous vivons: suivi et encadrament projet

logements, écoles, lycées, commerces, lieux de loisirs,

hépitaux, gares, bureaux, usines... Accompagnement personnalisé 2h

Total : 33 h hebd aires pendant 2 a

Admission et débouchés:

Poursuite Insertion
d’études: professionnelle:
o Licence Pro. o Chef d'équipe

; o Cf’.‘”-“"ATS o Chef de chantier
o Ecole d'ingénieurs o Conducteur de travaux

il Technicien de bureau d'études

BATIMENT

Via parcoursup
Condition d’acces :
> Sous statut scolaire

(sélection sur dossier)

> Par apprentissage
(Trouver une entreprise -->
contrat d'apprentissage)

Baccalauréat
général

BAC
PRO

domaine du BTP

Pour avoir plus de renseignements : 05.46.91.86.45
nathalie.chevalier@ac-poitiers.fr

pour avoir accés aux calendriers de formation et au projet d'apprentissage pour
faire compléter l'entreprise.





